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2 Database-Bank annonce la nomination de Patrick HYPPOLITE au poste de Directeur, Général des Oper - Microsoft Internet Explorer

Fichisr  Edition  Affichage  Favoris  Outils 7

Y A it
(€] © - ¥ [B] @b Oretecter Slpraons €| (2- i @ - [ B33
Adresse |&] http: ffwwm pacainfoeca, comfactune/ 100407, hyppo, html

TELEPHONE ILLIMITE vers les fixes de 41 pays CO

Pacainfoeco.com

m VIE DES ENTREPRISES EN
Awril 2007 PROVEMNCE © Database-Bank annonce la .
" nomination de Patrick HYPPOLITE au poste "‘;‘[’.ﬂ”fﬁﬁ,‘i‘é“s
e quotidisn de Directeur Genéral des Opérations « d'information
. Sécurité Informatique » acaiufoeco.con

decouvrez notre lattre
nouvelle formule guotidienne
cidessous

" x>
ln‘ Souhaitez les

fétes de vos Amis avec
acainfoeco.com et
aguarelle.com |, fleuriste en

'nfe I‘llr

adue midi
mail et gsm

Draguignan, Dans le cadre de ses nowvelles
respongabilités, Patrick HYPPOUTE jouera un réle
actif dans la définition de la stratégie de Database-
Bank et dans le développement de ses parts de
marché sur l'ensemble de sa gamme de produits «
sécurité ». Pour ce faire, il conduira notamment une
politique de commercialisation dynarigque et renforcera
le réseau de distribution indirect existant en multipliant
les accords de  partenariat.  OQutre ces premiers
éléments, il devra également redéfinir les processus
organisationnels intemes et insufler une nouvelle
dynamigue auprés des équipes.
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VIE DES ENTREPRISES EN PROVENCE : Database-Bank annonce la nomination
de Patrick HYPPOLITE au poste de Directeur Général des Opérations « Sécurité
Informatique »

Draguignan, : Dans le cadre de ses nouvelles responsabilités, Patrick
HYPPOLITE jouera un réle actif dans la définition de |a stratégie de Database-
Bank et dans le développement de ses parts de marché sur |I’ensemble de sa
gamme de produits « sécurité ». Pour ce faire, il conduira notamment une
politique de commercialisation dynamique et renforcera le réseau de
distribution indirect existant en multipliant les accords de partenariat. Outre ces
premiers éléments, il devra également redéfinir les processus organisationnels
internes et insuffler une nouvelle dynamique auprés des équipes.



